
�જુરાત �કુ� સવેા (પગાર) �નયમો, 2002

1.રાયરે સવેા (Foreign Service) એટલે�ું ?

(A) જેકમ ચાર�ના પગાર કે�� સરકારના એ�ક ત ભંડોળમાપંડતો હોય તેવી સેવા

(B) જેકમ ચાર�નો પગાર કે�� કેરાય સરકારના એક�ીત ભંડોળ �સવાયના અ�ય ભંડોળમાંથી પડતો હોય તેવી સવેા

(C) જેકમ ચાર�નો પગાર રાય સરકારના એ�ક ત ભંડોળૅમાપંડતો હોય તેવી સેવા.

(D) જેકમ ચાર�નો પગાર રાય સરકારના એ�ક ત ભંડળમાપંડતો હોય તેવી સેવા

2.ફરજમાં કઈ બાબતનો સમાવેશ થતો નથી?

(A) સરકાર� હુકમ �જુબ અ�ધકૃત તાલીમ / �શ�ણનો સમયગાળો

(B) તાલીમ / �શ�ણની સમા��ત અને ફરજ સંભા�ા તાર�ખ વ�ચનેો સમયગાળો

(C) તાલીમની સમા��ત બાદ આવતી �હેર ર�ઓ

(D) કમ�ચાર� ર� પર હોય તે-દર�યાન ખાતાક�ય પર��ામાં ઉપ��થત થાય તેવા �ક�સામાં પર��ાના �દવસોનો સમયગાળો

3.નીચે જણાવેલ બાબત પૈક� કઈ રકમને પગાર તર�કે ના ગણાય ?

(A) ખાસ પગાર. (B) અગંત પગાર. (C) માનદ વેતન. (D) �થ�ગત ઈ�ફા

4.પગાર એટલે �ું?

(A) �ધુારેલ પગાર ધોરણનો �ળૂ પગાર અને તેમાં �થ�ગત ઈ�ફાનો સમાવેશ

(B) �ધુારેલ પગાર ધોરણનો મા� �ળૂ પગાર (C) �ુધારેલ પગાર ધોરણનો �ળૂ પગાર અને મ�ઘવાર� ભ��ુ

(D) આ પૈક� એકપણ ન�હ

5.કમ�ચાર�નો પગાર કાયમી પગાર કરતા ઓછો પગાર ન�� થાય �યારે ખોટ �ૂર� કરવા આપવામાં આવતો પગાર એટલે �ું ?

(A) કાય�કાર� પગાર. (B) અગંત પગાર. (C) ખાસ પગાર. (D) ખાસ ઈ�ફો

6.��થ�ગતતા ઈ�ફો કેવો પગાર ગણાય ?

(A) ખાસ પગાર. (B) �વશેષ પગાર. (C) અગંત પગાર. (D) �થ�ગત પગાર

7.પગાર �ુધારણાને કારણે અથવા અ�ય કારણે તેના પાકા પગાર કરતાં ઓછો પગાર ન�� થાય �યારે તે ખોટ �ૂર� કરવા આપવામાં
આવતા પગારને �ું કહેવામાં આવે છે?

(A) પાકો પગાર. (B) ખાસ પગાર. (C) અગંત પગાર. (D) કાય�કાર� પગાર

8.પગાર �ુધારણાને કારણે અથવા અ�ય કારણે તેના પાકા પગાર કરતાં ઓછો પગાર ન�� થાય �યારે તે ખોટ �ૂર� આપવામાં આવતા
પગારને �ું કહેવામાં આવે છે?

(A) પાકો પગાર. (B) ખાસ પગાર. (C) અગંત પગાર. (D) કાય�કાર� પગાર



9.નીચેમાથંી �ંુ �વધાન ખોટુ� છે?

(A) અગંત પગાર તે કમ�ચાર�ને ભ�વ�યમાં મળવાપા� ઈ�ફામાં ભળ� �ય છે.

(B) મ�ઘવાર� ભ�થામાથંી ગણતર� માટે ખાસ પગારને �યાનમાં લેવામાં આવે છે.

(C) ખાસ પગાર જે તે જ�યા સાથે સંકળાયલે છે. (D) અગંત પગાર કમ�ચાર� સાથે સકંળાયલે છે.

10.કમ�ચાર�ના વધારાના પ�ર�મના �કારને અને કામમાં કે જવાબદાર�માં થતા વધારાને �યાનમાં રાખીને આપવામાં આવતાં પગારને �ું
કહેવાય ?

(A) પાક પગાર. (B) ખાસ પગાર. (C) અગંત પગાર. (D) કાય�કાર� પગાર

11.અંગત પગાર એટલે ?

(A) કમ�ચાર�નો પગાર કાયમી પગાર કરતા ઓછો ન�� થાય �યારે ખોટ �ૂર� કરવા આપવામાં પગાર. (B) વધારાનો પગાર

(C) ખાસ કામગીર� માટે આપવામાં આવતો પગાર. (D) કમ�ચાર�ના અગંત લાયકાતોનાં આધારે આપવામાં આવતો પગાર

12.હ�ગામી જ�યા એટલે �ું?

(A) પગારની અ�ન��ત દર ધરાવતી મયા��દત સમય માટે મજુંર થયલે જગા

(B) પગારની �ન��ત દર ધરાવતી અમયા��દત સમય માટે મજુંર થયલે જગા

(C) પગારનો અ�ન��ત દર ધરાવતી અમયા��દત સમય માટે મજુંર થયલે જગા

(D) પગારનો �ન��ત દર ધરાવતી મયા��દત સમય માટે મજુંર થયલે જગા

13.કમ�ચાર�ના વધારાના પ�ર�મના �કારને અને કામમાં કે જવાબદાર�માં થતા વધારાને �યાનમાં રાખીને આપવામાં આવતા પગારને �ું
કહેવાય ?

(A) પાકો પગાર. (B) ખાસ પગાર. (C) અગંત પગાર. (D) કાય�કાર� પગાર

14.સરકારે કાયદા �વભાગમાં �દુતી જગાઓ તર�કે �હેર કરેલ જગાઓની �દુતનો સમયગાળો કેટલો હોય છે ?

(A) બે વષ�. (B) �ણ વષ�. (C) પાંચ વષ�. (D) એક વષ�

15.મયા��દત સમય માટે મજુંર કરાયલે �ન��ત દર ધરાવતી જ�યાને �ું કહેવાય છે?

(A) �દુતી જ�યા. (B) કાયમી જ�યા. (C) કરાર હેઠળની જ�યા. (D) હ�ગામી

16.કાયદા �વભાગની �દુતી જગાઓ તર�કે સરકારે �હેર કરેલી જ�યાઓની �દુતના� સમયગાળા કેટલો છે ?

(A) પાંચ વષ�. (B) �ણ વષ�. (C) એક વષ�. (D) બે વષ�

17. પગાર ધોરણ એટલે �ું ?

(A) લ�ુ�મ પગાર અ�ધકતમ પગાર. (B) લ�ુ�મ પગાર - ઈ�ફો.

(C) લ�ુ�મ પગાર ઈ�ફો અ�ધકતમ પગાર. (D) ઈ�ફો અ�ધકતમ પગાર

18.સરકાર� નોકર�માં �થમ �નમણક વખતે કમ�ચાર�ની �નયત પગાર ધા�રણમાં કયા� પગાર ન�� કરવાનો થાય. ?

(A) મહ�મ અને સરેરાશ બંને. (B) ��ૂન�મ. (C) મહ�મ. (D) સરેરાશ



19. ઈ�ફો એટલે �ું ?

(A) વધારો. (B) પગારમાં વધારો. (C) પગારમાં ��મક વધારો. (D) જે દરે પગારમાં વધારો થાય તે

20.ચાજ� એલાઉ�સ વ�ુમાં વ�ુ કેટલા વષ� �ધુી મજૂંર કર� શકાય ?

(A) બાર માસ. (B) ચાર. (C) �ણ છે. (D) બે.

21.જે પગાર ધોરણોનો લ�ુ�મ પગાર અ�ધકતમ પગાર ઈ�ફાનો દર અને ઈ�ફાનો સમય સમાન હોય પર� �ુ એક જ સવંગ�માં આવતા
ન હોય તો તે પગાર ધોરણોને �ું કહેવાય ?

(A) એક જ પગાર ધોરણ. (B) સમાન પગાર ધોરણ. (C) અગંત પગાર ધોરણ. (D) કાય�કાર� પગાર ધોરણ

22. �જુરાત ��ુક� સવેા (પગાર) �નયમો, ૨૦૦૨ �જુબ �થમ �નમણક વખતે કયો પગાર મળે?

(A) જે તે જગાનો પાકો પગાર. (B) જે તે જગાનો અ�ધક�મ પગાર.

(C) જે તે જગાનો મ�યવત� પગાર. (D) જે તે જગાનો ��ૂન�મ પગાર

23. જુદા જુદા સંવગ�ના પગાર ધોરણોમાં લ�ુ�મ પગાર, ઈ�ફાનો દર અને ઈ�ફાનો સમય સમાન હોય તેવા પગાર ધોરણોને કેવા
પગાર ધોરણ કહેવાય ?

(A) એક જ પગાર ધોરણ. (B) અગંત પગાર ધોરણ. (C)સમાન પગાર ધોરણ

24. કમ�ચાર�ની �નમ�ૂક કામચલાઉ બઢતી �ારા થઈ હોય �યારે પગાર બાંધણી કયા �નયમ હેઠળ કરવામાં આવે છે ?

(A) �નયમ-૧૧ (૧) �જુબ. (B) �નયમ-૧૧ (૨) �જુબ. (C) �નયમ-૧૧ (૩) �જુબ. (D) �નયમ-૧૩ �જુબ

25.નીચલી જગા પર ઈ�ફો મળેવતા પહેલા કમ�ચાર�ને બઢતી આપવામાં આવે �યારે તેણે બઢતીની તાર�ખથી એક માસમાં �વક�પ
આપવાની જોગવાઈ �જુરાત ��ુક� સવેા (પગાર) �નયમો, ૨૦૦૨ ના કયા �નયમો હેઠળ કરવામાં આવેલ છે?

(A) �નયમ-૧૧. (B) �નયમ-૧૨. (C) �નયમ-૧૩ (ડ�). (D) આ પૈક� કોઈ નહ�
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