
પેપર નંબર 3 સવેા ��ુક� વો��મુ (1 થી 8)

1. ચા�ર�ય અંગેની ન�ધ સેવાપોથીમાં કેવી ર�તે થાય છે ?
(અ) કચેર�ના વડા ચા�ર�યની ન�ધ કરે છે. (બ) મા� કમ�ચાર�ની �મા�ણ�તાની ન�ધ કર� શકાય છે.
(ક) કમ�ચાર� �વનંતી કરે તો કચેર�ના વડા �વ�વવેકે ચા�ર�યની ન�ધ કરે છે.
(ડ) ચા�ર�યની ન�ધ કરવામાં આવતી નથી.
જવાબ:- (ડ) ચા�ર�યની ન�ધ કરવામાં આવતી નથી.

2. પોતાના વહ�વટ� �નય�ંણ હેઠળના કમ�ચાર�ઓને દર વષ� તેમની સેવાપોથી બતાવીને અને સેવાપોથી તપા�યાના �તીક�પે તેમાં તેની

સહ� લેવામાં આવી છે તેવી કાય�વાહ� કરેલ છે એવી મતલબ�ું �માણપ�/કચરે�ના વડા અ�ધકાર�એ તેના તરતના ઉપર� અ�ધકાર�ને

કયારે મોકલવા�ું હોય છે ?
(અ) ���ુઆર� માસની આખર �ુધીમા.ં (બ) એ��લ માસની આખર �ુધીમાં

(ક) સ�ટે�બર માસની એખર �ુધીમા.ં (ડ) ઓકટોબર માસની આખર �ુધીમાં

જવાબ:-(ક) સ�ટે�બર માસની એખર �ુધીમાં

3. દરેક કચરે�ના વડાએ દર વષ� કયા માસમાં કચરે�માનંી સેવાપોથીઓ તથા સેવારોલની ચકાસણી હાથ ધરવી જોઈએ.?
(અ) ���ુઆર� માસમાં (બ) એ��લ માસમા.ં (ક) જુલાઈ માસમાં (ડ) ઓકટોબર માસમાં

જવાબ:- (અ) ���ુઆર� માસમાં

4. સેવાપોથીની વા�ષ�ક ખરાઈ કરવા બાબતે �ંુ જોગવાઈ છે ?
(અ) નાણાંક�ય વષ�ના અંતે કચેર�ના વડાએ ખરાઈ કરવી જોઈએ.
(બ) દર વષ� ���ુઆર� માસમાં કચેર�ના વડાએ વા�ષ�ક ખરાઈ કરવી જોઈએ.
(ક) દર વષ� જુલાઈ માસમાં ખરાઈ કરવી જોઈએ

(ડ) કમ�ચાર�ની બઢતી / બદલી વખથે સેવાથ�ની ખરાઈ કરવાની જોગવાઈ છે.
જવાબ:- (બ) દર વષ� ���ુઆર� માસમાં કચેર�ના વડાએ વા�ષ�ક ખરાઈ કરવી જોઈએ.

5.�ુજરાત ��ુક� સેવા (નોકર�ની સામા�ય શરતો) �નયમો,૨૦૦૨ સંબં�ધત નીચેના પૈક� ક�ુ �વધાન સા�ુ છે?
(અ) �ુજરાત સરકારના બધા જ કમ�ચાર�ઓને લા�ુ પડે છે.
(બ) �ુજરાત રા�યમાં ફરજ બ�વતા અ�ખલ ભારતીય સેવાના અ�ધકાર�ઓને લા�ુ પડે છે.
(ક) �ુજરાત રા�યના ��ુ�ન�સપલ કોપ�રેશનના કમ�ચાર�ઓને લા�ુ પડે છે?
(ડ) ઉપરના બધા જ કમ�ચાર�ઓને લા�ુ પડે છે.
જવાબ:- (અ) �ુજરાત સરકારના બધા જ કમ�ચાર�ઓને લા�ુ પડે છે.

6. નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપથી�ું �ંુ કર�ંુ જોઇએ ?
(અ) નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપોથી કમ�ચાર�ને પરત આપવી

(બ) નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપોથી �ન�ૃત થયા હોય તે કચેર�માં રાખવી

(ક) નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપોથી એક વષ� પછ� નાશ કરવી

(ડ) નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપોથી પાંચ વષ� પછ નાશ કરવી

જવાબ:- (બ) નોકર�ની સમા��ત બાદ કમ�ચાર�ની સેવાપોથી �ન�ૃત થયા હોય તે કચેર�માં રાખવી

7. સરકાર� કમ�ચાર�ને સેવાપોથી કયારે પરત આપી શકાય છે ?
(અ) કમ�ચાર� �ન�ૃ� થાય �યારે. (બ) કમ�ચાર�ને ફર�જયાત �ન�ૃ� કરાય �યારે

(ક) કમ�ચાર� રા�ના�ું આપે �યારે. (ડ) સેવાપોથી પરત આપી શકાય ન�હ

જવાબ:- (ડ) સેવાપોથી પરત આપી શકાય ન�હ



8. નોકર�ના રેકડ�માંથી �વમા ક� પનીને ઉતાર� આપવા બાબતે �ંુ જોગવાઈ

(અ) કચેર�ના વડા �વ�વવેકે ઉતારા આપી શકે છે. (બ) કુચેર�ના વડાએ ઉતારા આપવા ફર�જયાત છે.
(ક) ખાતાના વડા અ�ધકાર� �વ�વવેકા�ધકારે ઉતારા આપી શકે છે.
(ડ) આવા ઉતારા કોઈપણ સંજોગોમાં આપી શકાય ન�હ.
જવાબ:- (ક) ખાતાના વડા અ�ધકાર� �વ�વવેકા�ધકારે ઉતારા આપી શકે છે.

9. �ુજરાત ��ુક� સેવા �નયમોના આઠ �ંથો કઈ તાર�ખથી અમલમાં આ�યા ?
(અ) ૧૫મી નવે�બર, ૨૦૦૨ (બ) ૧લી નવે�બર, ૨૦૦૨. (ક) ૩૦ મી નવે�બર, ૨૦૦૨ (ડ) ૧૦ મી નવે�બર, ૨૦૦૨

જવાબ:- (અ) ૧૫મી નવે�બર, ૨૦૦૨

10. �ુજરાત ��ુક� સેવા �નયમો, ૨૦૦૨ માં સમા�વ� જોગવાઈઓમાં છૂટછાટ �કુવાની સ�ા કોને છે?
(અ) સરકારને (બ) નાણા �વભાગને. (ક) સરકારને નાણા �વભાગની �ૂવ�સંમ�તથી. (ડ) કોઈપણ �વભાગને

જવાબ:- (ક) સરકારને નાણા �વભાગની �ૂવ�સંમ�તથી

11. કરારથી �નમવામાં આવેલી �ય�કતને સેવા સંબં�ધત કઈ જોગવાઈઓ લા�ુ પડશે ?
(અ) કરારની કાયદેસર શરતો અને બોલીઓ

(બ) �ુજરાત ��ુક� સેવાના જુદા જુદા �નયમોમાં કરવામાં આવેલી જોગવાઈ

(ક) �ુજરાત ��ુક� સેવાના જુદા જુદા �નયમોમાં કરવામાં ન આવેલી જોગવાઈઓ

જવાબ:- (અ) કરારની કાયદેસર શરતો અને બોલીઓ

12. જે જગાના તા. ૧-૧-૨૦ ૦ ૬ પહેલા અમલમાં રહેલા પગાર ધા�રણ� મહ�મ પગાર નીચનેાથી વ�ુ ન હોય તેવી જગાને વગ�-૪
ની જગા તર�કે વગ�કૃત કરવામાં આવી છે ?
(અ) �. ૪૦૦૦. (બ) �. ૪૫૦૦. (ક) �. ૬૦૦૦ (ડ) �. ૫૦૦૦

જવાબ:- (અ) �. ૪૦૦૦

13. ફરજમાં નીચેનામાંથી કોનો સમાવેશ થતો નથી ?
(અ) ફર�જયાત પર��ામાં �ી� વખત ઉપ��થત થવા ગાળેલ સમય. (બ) હાજર થવાનો સમય

(ક) અજમાયશી તર�કેની નોકર�નો સમય. (ડ) હો�ાની �એ ��ુનવ�સ�ટ�ઓમાં સરકારના ��ત�ન�ધ તર�કે આપેલ હાજર�નો સમય

જવાબ:- (અ) ફર�જયાત પર��ામાં �ી� વખત ઉપ��થત થવા ગાળેલ સમય

15. સરકાર� કમ�ચાર�ના કુટુ�બમાં નીચેનામાંથી કોનો સમાવેશ થતો નથી ?
(અ) દ�ક લીધેલ બાળક. (બ) �!. ૫૦૦ થી ઓછ� મા�સક આવક ધરાવતા માતા/�પતા
(ક) એક કરતાં વધારે પ�ની (ડ) એક પ�ની

જવાબ:- (ક) એક કરતાં વધારે પ�ની

16. અંશકાલીન કમ�ચાર�ઓએ મોડામાં મોડુ� કેટલા સમયમાં શાર��રક યો�યતા�ું �માણપ� રજૂ કર�ંુ આવ�યક છે?
(અ) �નમ�કં થયા પછ� હાજર થવાની તાર�ખે. (બ) �નમ�ૂંક થયા પછ� એક માસમાં

(ક) �નમ�ૂંક થયા પછ� છ માસમાં. (ડ) શાર��રક યો�યતા�ું �માણપરજૂ કરવા�ું હો�ંુ નથી

જવાબ:- (ક) �નમ�ૂકં થયા પછ� છ માસમાં

17. કમ�ચાર�એ શાર��રક�ું યો�યતા�ું �માણપ� મળેવવા માટે કયા �થળે તબીબી મડંળ સમ� હાજર થવા�ું હોય છે ?
(અ) જે �જ�લામાં સેવા બ�વવાની હોય તે �જ�લાના તબીબી મડંળ સમ�

(બ) �નમ�ૂંકનો હુકમ આપનાર કચેર� જે �જ�લામાં આવી હોય તે �જ�લાના તબીબી મડંળ સમ�

(ક) કમ�ચાર�ને જે �થળે તબીબી મડંળ સમ� ઉપ��થત થ�ંુ �ુગમ હોય તે �થળે.
(ડ) ગમ� તે �જ�લાના તબીબી મડંળ સમ�

જવાબ:- (ક) કમ�ચાર�ને જે �થળે તબીબી મડંળ સમ� ઉપ��થત થ�ંુ �ુગમ હોય તે �થળે



18. નોકર�માં �નમ�ૂકં કરવામાં આવે તે પહેલાં સરકાર� ખચ� તાલીમ લવેાની જ�ર હોય તેવા કમ�ચાર�એ શાર��રક યો�યતા�ું

�માણપ� �ારે રજૂ કરવા�ું હોય છે ?
(અ) તાલીમ માટે હાજર થતાં પહેલાં. (બ) તાલીમ દર�યાન

(ક) તાલીમ �ૂણ� કયા� પછ� છ માસમાં. (ડ) �નમ�ૂંકના હુકમની તાર�ખથી છ માસમાં

જવાબ:- (અ) તાલીમ માટે હાજર થતાં પહેલાં

19. તબીબી તપાસ અ�ધકાર�એ આંખ �સવાયની કોઈ શાર��રક ખંડના કારણે ઉમ�દવારને અયો�ય ઠરા�યો હોય તો તેની અશ�તતા

અંગે કોણ છૂટછાટ આપી શકે ?
(અ) કચેર�ના વડા (બ) કચરે�ના વડાની �વનંતીથી �નયામક, આરો�ય અને તબીબી સેવાઓ

(ક) ખાતાના વડા. (ડ) �વભાગના વડા

જવાબ:- (ક) કચેર�ના વડાની �વનંતીથી �નયામક, આરો�ય અને તબીબી સેવાઓ

20. નીચલા દર��ની જગામાંથી ઉપલા દર��ની જગામાં બઢતી થાય અને ફરજો એની એ જ રહે તો બઢતીની કઈ તાર�ખ

ગણવાપા� છે ?
(અ) બઢતીના હુકમની તાર�ખે ફરજ પર હોય તો તે તાર�ખથી. (બ) ઉપલી જગાની ફરજ સંભાળે તે તાર�ખથી

(ક) હુકમની તાર�ખે ર� ઉપર હોય તો ર� પરથી પરત આ�યાની તાર�ખથી

(ડ) હુકમની તાર�ખે ર� ઉપર હોય તો પણ હુકમની તાર�ખથી

જવાબ:- (ડ) હુકમની તાર�ખે ર� ઉપર હોય તો પણ હુકમની તાર�ખથી

21. સરકાર� કમ�ચાર�ના રા�નામાનો અ�વીકાર કરવા માટે નીચેના પૈક� કયા કારણો આગળ ધર� શકાય ન�હ ?
(અ) નાણાંની કોઈ �ન��ત કે �ન��ત થઈ શકે તેવી રકમ તેની પાસે લણેી હોય અને તેની �ૂકવણીઉપરો�ત સમયગાળા દર�યાન,
કરવામાં આવેલ ન હોય.
(બ) તે ફરજમોકૂફેઈ હેઠળ હોય

(ક) તેની �વ�� કોઈ ખતાક�ય તપાસ કે ફોજદાર� કાય�વાહ� અપે��ત કે બાક� હોય.
(ડ) અ�ય કમ�ચાર�ની વહ�વટ� કારણોસર ખાલી જગા ઉપર �નમ�ૂકં થઈ શકે તેમ ન હોય.
જવાબ:- (ડ) અ�ય કમ�ચાર�ની વહ�વટ� કારણોસર ખાલી જગા ઉપર �નમ�ૂકં થઈ શકે તેમ ન હોય.

22. ખાતાના વડા અ�ધકાર�ઓની સેવાના રેકડ�ની �ળવણી કોણ કરે છે ?
(અ) ખાતાના વડા પોતે (બ)પગાર અને �હસાબ કચેર�

(ક) ખાતાના વડાના જે તે વહ�વટ� �વભાગ. (ડ) ખાતાના વડાની કચેર�માં પગાર બીલમાં સહ� કરતા અ�ધકાર�

જવાબ:- (બ)પગાર અને �હસાબ કચેર�

23. વગ�-૩ ના કમ�ચાર�ની રા�યેતર સેવામાં બદલી થતાં તેની સંવાતા�થીમાં નધા� કરવાનીજવાબદાર� કોની છે ?
(અ) એકાઉ�ટ�ટ જનરલની કચેર�. (બ) વહ�વટ� �વભાગની

(ક) જે ખાતા/કચરે�ના વડાની કચેર�માંથી તેમને રા�યેતર સેવામાં મમ�કલવામાં આ�યા હોય તેખાતા/કચેર�ના વડા.
(ડ) કમ�ચાર�ના પગાર બીલ આકારતા કચરે�ના વડાની

જવાબ:- (ક) જે ખાતા/કચરે�ના વડાની કચેર�માંથી તેમને રા�યેતર સેવામાં મમ�કલવામાં આ�યા હોય તેખાતા/કચેર�ના વડા.

24. ભારતના સં�વધાનની કઈ કલમ હેઠળ રા�ય સરકારે �ુજરાત ��ુક� સેવા (નોકર�ની સામા�ય શરતો)�નયમ, ૨૦ ૦૨ ઘડચા છે ?
(અ) કલમ-૩૦૮. (બ) કલમ-૩૦૯
(ક) કલમ-૩૧૦. (ડ) કલમ-૩૦૯ નો પર� �ુક

જવાબ:- (ડ) કલમ-૩૦૯ નો પર� �ુક

25. �ુજરાત ��ુક� સેવા (નોકર�ની સામા�ય શરતો) �નયમો, ૨૦૦૨ કઈ તાર�ખથી અમલમાં આ�યા?
(અ) ૧લી નવે�બર, ૨૦૦૨ (બ) ૧લી ���ુઆર�, ૨૦૦૨

(ક) ૧લી એ��લ, ૨૦૦૨. (ડ) ૧૫મી નવે�બર, ૨૦૦૨

જવાબ:- (ડ) ૧૫મી નવે�બર, ૨૦૦૨


